CITTA’ DI SANT’AMBROGIO

VERBALE D'INCONTRO SUI DIRITTI DI CITTADINANZA

Con riferimento ai protocolli d’intesa “sulle relazioni sindacali e i diritti di cittadinanza” tra
1’ Amministrazione Comunale di Sant’ Ambrogio e CGIL-CISL-UIL con le loro Organizzazioni dei
Pensionati, sottoscritti nel 2011, nel 2015 e nel 2016, viene sottoscritto il seguente verbale che
sintetizza il confronto sviluppatosi sul bilancio 2018 e, in particolar modo, sulle politiche sociali.

La lunga situazione di crisi ha prodotto nel nostro territorio un impoverimento generale della
condizione del lavoro salariato e delle pensioni. A tal proposito I’ Amministrazione Comunale si
impegna ad attuare politiche di bilancio volte in via prioritaria alla spesa sociale e agli investimenti,
per mantenere e migliorare i servizi e intervenire sulle politiche del lavoro, sulla qualita sociale, sul
contrasto alla crisi.

Questo impegno avra particolare riguardo alle fasce di reddito piti basse e disagiate, attuando anche
politiche tariffarie/tributarie che tengano conto delle varie fasce e tipologie di reddito,
compatibilmente alle esigenze di bilancio e alle disponibilita economiche, facendo riferimento al
Protocollo di Intesa tra ANCI Piemonte, Lega delle Autonomie Locali Piemonte e CGIL-CISL-UIL
Piemonte del 7 maggio 2015.

L’ Amministrazione Comunale si impegna a proseguire la propria attivita volta alla lotta
all’evasione fiscale (anche attraverso gli accertamenti sui tributi locali).

In via prioritaria inoltre il Comune, per i1 2018, si impegna a:
- non aumentare le tariffe dei servizi comunali;

- riconfermare lo specifico bando pubblico per I’erogazione di contributi a sostegno di tutta
la popolazione con basso reddito, incrementando lo stanziamento a bilancio a € 4.000,00;

- aumentare a € 6.000,00 la soglia ISEE utile per la presentazione della domanda di
adesione al bando pubblico di cui al punto precedente;

- farsi promotore di un Progetto che coinvolga Tstituto Comprensivo di Sant'Ambrogio,
attraverso gli studenti della Scuola Secondaria Anna Frank, per la realizzazione di un
Gruppo di Lettori per gli anziani soli; in questo senso ' Amministrazione si fara aprte attiva
per la convocazione di un primo tavolo di confronto che veda coinvolta l'istituzione
scolastica e le organizzazioni sindacali dei pensionati. Questa iniziativa prende spunto dalle
riflessioni scaturite dall'analisi di quanto emerso dall’indagine conoscitiva sulle condizioni
economico-sociali dei cittadini con piu di 55 anni effettuata, nel 2015, attraverso il
questionario anonimo concordato con le Organizzazioni Sindacali;

. versare al CON.L.S.A. Valle di Susa il contributo previsto pro-capite di euro 30,00 per
servizio socio assistenziali; /’) / 7
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- avviare un tavolo di confronto con le organizzazioni sindacali volto ad affrontare il tema,
proposto dalle stesse, dell'innalzamento della soglia ISEE utile per definire l'esenzione dal
pagamento dei servizi, in modo di tutelare la fascia di popolazione che vive sotto il livello di
poverta, sempre in misura compatibile con gli equilibri di bilancio.

Le parti firmatarie, nell'impegnarsi ad affermare 1’autonomia degli Enti Locali e ad ottenere
risposte adeguate ai diritti di cittadinanza, ribadiscono il valore della partecipazione per la piena
realizzazione delle politiche solidali e per valorizzare a pieno il ruolo delle Organizzazioni
Sindacali e delle rappresentanze sociali e dei cittadini.
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- avviare un tavolo di confronto con le organizzazioni sindacalj volto ad affrontare il tema,
proposto dalle stesse, dell'innalzamento della soglia ISEE utile per definire l'esenzione dal
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