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CHI SIAMO
Dietro ai numeri che troverete 
esposti nelle pagine seguenti, c’è il 
lavoro di donne e uomini che, dopo 
aver vissuto, lottato con e per i 
lavoratori, andando in pensione hanno 
deciso di mettere a disposizione 
tempo, impegno, esperienza per 
coloro che allo SPI si rivolgono per 
avere una risposta a problemi o più 
semplicemente per trovare un po’ di 
compagnia.

Quasi 500 compagne e compagni a cui, la nostra Organizzazione, deve essere grata 
e riconoscente per il contributo che danno allo SPI e alla CGIL.

DOVE SIAMO 
Abbiamo una presenza capillare su tutto il territorio provinciale: 75 sedi e 63 
permanenze.
In alcune realtà siamo insieme alla Confederazione, alle Categorie e ai Servizi, 
mentre in altre, a “presidiare” il territorio, ci siamo solo noi dello SPI.
Nonostante tutto ciò, dobbiamo registrare delle difficoltà per quanto concerne il 
dato del tesseramento, le ragioni sono diverse e, di seguito, ne richiamo alcune:

-	 innalzamento dell’età pensionabile
-	 il reddito pensionistico è sempre più basso
-	 insoddisfazione sui risultati raggiunti rispetto alla difesa delle pensioni

Esiste una difficoltà sulla CONTINUITA’ DEL TESSERAMENTO. Solo 3 su 10 
lavoratori iscritti alla CGIL si iscrivono allo SPI quando vanno in pensione.
Bisogna  proseguire e rafforzare il rapporto con le Categorie degli attivi, così 
come condiviso con la Camera del Lavoro.

Ci sono anche difficoltà che chiamano in causa l’insieme dello SPI Provinciale.

DOBBIAMO FARE TUTTO CIO’ CHE DIPENDE DA NOI !!!!

Bisogna proseguire su quanto abbiamo fatto in questi ultimi anni, anche se con 
qualche timidezza, intervenendo su 4 temi:

1.	 ACCOGLIENZA

Migliorare i luoghi e il modo in cui riceviamo le persone che vengono presso le 
nostre sedi. 
Proseguire negli investimenti per rendere le nostre sedi agibili, senza barriere 
architettoniche, insomma più accoglienti.
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In tutte le nostre sedi dobbiamo mettere in condizioni, anche attraverso processi 
formativi, le compagne e i compagni di essere in grado di “ascoltare” e di trovare 
le risposte più adeguate ai problemi che ci vengono posti  da chi a noi si rivolge.

2.	 TERRITORIO

Dobbiamo uscire dalle Leghe per incontrare gli anziani, i cittadini, i pensionati e i 
lavoratori per confrontarci con loro sulle proposte nostre e della CGIL.
Sul territorio bisogna continuare ad estendere tutte le iniziative utili mettendo 
al centro i temi più “difficili”: immigrazione, razzismo, fascismo, violenza contro le 
donne.

In alcuni territori abbiamo realizzato dei progetti sulla MEMORIA organizzando, 
assieme alle associazioni di volontariato e alle istituzioni, incontri con giovani 
studenti.

Insomma, noi anziani abbiamo il dovere di trasmettere i nostri valori alle nuove 
generazioni.

CREARE GLI ANTICORPI PER CONTRASTARE E IMPEDIRE LA DERIVA A CUI 
IL  NOSTRO PAESE SAREBBE DESTINATO.

3.	 SERVIZI

Molti passi in avanti abbiamo fatto in questi anni sui servizi, in particolare, su 
quelli previdenziali e fiscali. Abbiamo condiviso e avviato un percorso assieme alla 
Camera del Lavoro che va perseguito e rafforzato.
I servizi, oltre all’attività politico-sindacale, possono essere un veicolo importante 
per favorire il proselitismo.
Più iscritti vuol dire più rappresentatività, più peso politico-sindacale sul territorio 
e nei confronti dei nostri interlocutori, e più disponibilità economica per lo SPI e 
per l’insieme della Confederazione.

4.	 TEMPO LIBERO

E’ utile favorire momenti ludici e culturali  per  realizzare occasioni di incontro 
tra gli anziani e anche per combattere la solitudine che, assieme alla paura, è il 
sentimento umano più presente tra i “diversamente giovani”.

Lo SPI di Torino è un grande patrimonio della CGIL, fatto di donne e uomini, 
pieni di idee, volontà, passione e grande umanità, che vanno sempre di più 
considerate e valorizzate.
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Chi siamo 

SPI CGIL Provinciale Torino 2018

Segreteria SPI Provinciale
composta da 1 compagna e 3 compagni

Sito  www.spicgiltorino.it
2 compagne e 3 compagni

Apparato Politico
2 compagne e 2 compagni

Apparato Tecnico
3 compagne attive e 1 compagna pensionata

Direttivo SPI Provinciale
107 di cui 51 donne e 56 uomini

Coordinamento Donne
49 compagne

Attività
Contrattazione - Previdenza - Servizi - Formazione - 

Sportello Diritti
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Chi siamo 
SPI CGIL Provinciale Torino 2018

27 Sedi di Lega
di cui 10 di proprietà

48 Sottoleghe
(di cui 15 di proprietà) e 63 Permanenze

Torino Centro Est

Torino Mirafiori - Santa Rita

Torino San Paolo - Cenisia

Torino Borgata Parella

Torino Madonna di Campagna

Torino Barriera di Milano

Torino San Salvario

Torino Barriera di Nizza

Moncalieri - La Loggia - Trofarello

Nichelino - Vinovo

Chieri - Carignano - Piobesi - Villastellone
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Chi siamo 
SPI CGIL Provinciale Torino 2018

segue  Sottoleghe

Alpignano - Pianezza

Avigliana

Torino Ovest Collegno - Grugliasco

Rivoli - Cascine Vica

Venaria - Druento

Bussoleno - Condove- Susa

Orbassano - Giaveno

Ciriè - San Maurizio - Caselle - Borgaro - Mappano

Settimo T.se - Leinì - San Benigno - Volpiano

Chivasso - Brandizzo

Gassino - San Mauro

Pinerolo - None - Villafranca Piemonte -
Luserna S. Giovanni - Torre Pellice - Perosa Argentina

Ivrea

Cuorgnè - Castellamonte - Rivarolo Canavese

Caluso
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Chi siamo 

SPI CGIL Provinciale Torino 2018

27 Segretari Responsabili di Lega
8 compagne e 19 compagni

Collaboratori
  169 di cui 60 donne e 109 uomini

Volontari
318 di cui 126 donne e 192 uomini

Componenti dei Direttivi delle Leghe
534 di cui 262 donne e 272 uomini

Iscritti chiusura 2017
78.029 di cui 

40.887 donne - 36.543 uomini 
978 extracomunitari

Brevi Manu 2.398 - Deleghe 75.631


